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vom 20. Juli 2017 bis 28. Aprif 2018
teilgenommen und die zweiteilige Abschlusspriifung
mit ‘EU‘blZg absolviert. Details der Ausbildunyg siehe Riickseite.

Die zweiteilige Abschlusspriifung besteht aus:
Prifungsteil I: Schriftliche Coaching-Praxisfallbeschreibung , Film I Fernsehen”
Prifungsteil 11: Mindliches Kolloquium — Prisentation eines CoachingRonzeptes (Fallbeispiele)
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Leiterin der Ausbildung



Ausbildungsbeschreibung

Coaching-Grundlagen in Prozess und Praxys:

Grundlagen des Coacthings, Definitionen und Anforderungen

Coaching-Arten und Abgrenzung zu anderen PersonlichReitsentwickfungsmethoden
Phasen des Coaching-Prozesses

Rollen und Haltung des Coachs

Visualisierung im Coaching-Prozess (Datenschutz, VertraulichReit)

Erstkontakt zwischen Coach und Coachee

Vertrige im Coaching (juristischer und psychologischer Vertrag), Rahmenbedingungen
Interaktion T Kommunikation

Beziehungsgestaltung, Rollen und Regeln im Coaching

Fragetechniken

Beenden von Coaching-Prozessen, Evaluation und Ergebnissicherung

Interventionen und Coaching-Methoden:

Gewaltfreie Kommunikation
Kommunikgtion nach Schulz-von-Thun

Nutzung ausgewdhlter Methoden aus dem NLE/Neuro-Linguistisches Programmieren,
TZI - Themenzentrierte Interaktion und Moderation

Losungsfokussiertes Arbeiten

Konfrontation und Provokation im Coaching
Arbeit mit Metaphern, Metaphorische Diagnose
Perspektivenwechsel

Analyse und Diagnose:

Intuition

Systemische Herangehensweise, Hypothesenbildung, zirkulres Fragen
Das Johari-Fenster

Kultur in Organisationen, Umgang mit Macht

Transaktionsanalyse (TA)

Dauer und Umfang der Ausbildung
120 Stunden Lehrgang Prisenz
22,5 Stunden Intervision
6 Stunden Supervision

Die Ausbildung wurde durchgefiihrt in Abstimmung mit den
Standards und Ausbildungsrichtlinien des
Deutschen Coaching- und Mediatoren-Vereins e. V.
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