Lisa-Marie Eggart
geb. am 17. Juli 1990
hat an der

Ausbildung zur
Wirtschaftscoach

vom 11. Januar 2018 bis zum 05. Mai 2018
erfolgreich teilgenommen . Details der Ausbildung sieke Riickseite.
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Ausbildungsbeschreibung

Ausbildungsbereiche

a Coaching in Betrieben

| Coaching in Organisationen

;| Coaching in der Arbeitswelt

a Coaching iiber Unternehmensgrenzen hinweg

Ausbildungsinhalte

Systemische Betrachtung von Coaching in Organisationen, Typologien und
Entwickfung von Betrieben, Organisationen und Betriebsiibergdngen

Systematische Prinzipien und Diagnose als Erklirungsmuster fiir Konflikte und
Konfliktpotentiale im organisatorischen Umfeld und in der Unternefimenskultur

Typische Konfliktkonstellationen in Organisationen und Unternefimen
Phasenspezifische Interventionen in der Arbeit mit Gruppen und Teams
Coachingdesigns entwickeln und Konfliktmanagement planen
Innerbetriebliche Implementierung von Coaching

Coaching in Organisationen und Organisationsentwickfung. Typische
Themenkonstellationen zwischen Organisationen und Unternefimen

Arbeit mit-Stakeholdern / Stellvertretern
Umgang mit Macht und Hierarchie, Umgang mit Mobbingtendenzen

Rechtliche und strukturelle Rafimenbedingungen, Einbeziehung von
Rechtsanwilten und Sachverstandigen

Kooperatz:(;n mit anderen Feldprofessionen, Rollenklirung

Dauer und Umfang der Ausbildung
45 Zeitstunden

Die Ausbildung wurde durchgefiihrt in Abstimmung mit den

Standards und Ausbildungsrichtlinien des
Deutschen Coaching- und Mediatoren-Vereins e. V.



