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Personalmark9tl119 und Mediation 

f Fadlltatlng, Coadl:lnll' 

E lntwtcldulliil, Training 

Q <>,pnlNHon 
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Lisa-:Marie fEggart. 
ge6. am 17. Jufi 1990

hat an tfer 

}lus6iufuff/l zur 
Wirtschaftscoach 

vom 11. Januar 2018 6is zum 05. 9vtai 2018

eifo(greicfi tei(genommen . (J)etaifs aer )lus6iufung siene (J{,üc/&eite. 

J/ir'l(pmpetenzzentmm für 
Training, Coacliing una:M.eä,atwn 
<]isefa una <Peter 1.(jämer q 61( 

<Balinfwfstr. 6, 8 7 448 Waftenliofen 
'l'e[: 08303-2619915 info@pfeos.ae, 
littp://www.pfeos.ae 

'Wa{tqnfzojen d"en oro5�8

·,.,,,e A 
rtrainerin, Coacfiingaus6ifaerin, :M.eaiationsaus6ifaerin, 
Leiterin aer )lus6ifaung 



Jl us6ilaunes6eschrei6une 
jlus6i/aunes6ereiclie 

:iZI Coaching in CJ3etrie6en 

:iZI Coaching in Organisationen 

:iZ1 Coaching in aer Jfr6eitsweft 

:iZI Coaching ü6er Vnternehmensgrenzen hinweg 

jlus6i/aunesinliafte 
• Systemiscfte CJ3etrachtung von Coaching in Organisationen, <Jypofogien und

!Entwic/ifung von CJ3etrie6en, Organisationen und<Betrie6sü6ergängen
• Systematische Prinzipien und iDiagnose afs P.riJärungsmuster für 'l(onffifiJe und

'l(onffifiJpotentiafe im organisatorischen VmfeU und in aer Vnternehmensk_,u{tur
• 

• 

• 

• 

• 

. .

<Jypische 'l(onjfifiJf(pnste{fationen in Organisationen und 'Unternehmen

Phasenspezifische Interventionen in aer )'lr6eit mit (}ruppen und 'Teams

Coachingaesigns entwick§{n und 'l(onftifiJmanagement pfanen

Inner6etrie6{u:fte Impfementierung von Coaching

Coaching in Organisationen und Organisationsentwu:lifung. <Jypiscfte
'Tfte'!"-enf(pnsteffationen zwischen Organisationen und 'Unternehmen

)'lr6eit mit-Stak§hofdern / Steffvertretern
• 'Umgang mtt :Macht undJfierarchie, Vmgang mit :Mo66ingtenaenzen
•

• 

�cfitficfte und strufiJureffe <J?g,hmen6edingungen, !Ein6eziehung von
�chtsan�äften und Sachverständigen

'l(ooperation mit anderen Pefdprofessionen, IJ?J){fenk,f2irung
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(])auer unaVmfane der Jlus6i/aune 

45 Zeitstunaen 
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(J)ie)'lus6iUung wurde durcfigeführt in)'l.6stimmung mit aen 

Standards und )'lus6iUungsrichtfinien aes 

<Deutschen Coaching- und :Mediatoren-'Vereins e. 'V'. 
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